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А р т е м і в с ь к а   м і с ь к а   р а д а

ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ

Р I Ш Е Н Н Я
09.03.2011 № 89

 м. Артемівськ

Про стан виконання заходів щодо профілактики травматизму на території Артемівської міської ради на період до 2010 року, затверджених рішенням виконкому Артемівської міської ради від 07.06.2006 №357, із внесеними до них змінами, та  затвердження відповідних заходів на 2011-2012 роки 
 
Заслухавши довідку начальника відділу з питань праці та соціально-трудових відносин управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради Нальотової О.Г. «Про стан виконання заходів щодо профілактики травматизму на території Артемівської міської ради на період до 2010 року, затверджених рішенням виконкому Артемівської міської ради від 07.06.2006 № 357, із внесеними до них змінами, та затвердження відповідних заходів на 2011-2012 роки», згідно з планом роботи виконавчих органів Артемівської міської ради на І квартал 2011 року, затвердженим рішенням виконкому Артемівської міської ради від 16.12.2010 №586, розглянувши запропонований проект відповідних заходів на 2011-2012 роки, згідно Закону України «Про охорону праці» в редакції від 21.11.2002 №229-ІV, із внесеними до нього змінами, керуючись ст.ст. 34, 52 Закону України від 21.05.97 № 280/97-ВР «Про місцеве самоврядування в Україні», із внесеними до нього змінами, виконком Артемівської міської ради

 
В И Р І Ш И В:

 
1. Довідку начальника відділу з питань праці та соціально-трудових відносин управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради Нальотової О.Г. «Про стан виконання заходів щодо профілактики травматизму на території Артемівської міської ради на період до 2010 року, затверджених рішенням виконкому Артемівської міської ради від 07.06.2006 № 357, із внесеними до них змінами, та затвердження відповідних заходів на 2011-2012 роки», прийняти до відома.

 
2. Затвердити заходи щодо профілактики травматизму на території Артемівської міської ради на 2011-2012 роки (далі – Заходи) (додаються).

 
3. Підприємствам, установам та організаціям, розташованим на території Артемівської міської ради, раз на рік (до десятого січня), інформувати управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради про стан виконання Заходів.

 
4. Запропонувати виконкомам Соледарської (Товстокоренко) та Часовоярської (Опанасенко) міських рад взяти під контроль питання реалізації на території міст Соледару та Часів Яру Заходів, затверджених цим рішенням.

 
5. Зняти з контролю рішення виконкому Артемівської міської ради, як виконані в цілому:

- від 07.06.2006 №357 «Про заходи щодо профілактики травматизму на території Артемівської міської ради на період до 2010 року»;

- від 06.02.2008 №95 «Про хід виконання в 2007 році заходів щодо профілактики травматизму на території Артемівської міської ради на період до 2010 року, затверджених рішенням виконкому міської ради від 07.06.2006      № 357 та рішення виконкому від 07.02.2007 №98 з цього питання»;

- від 11.02.2009 №59 «Про хід виконання в 2008 році заходів щодо профілактики травматизму на території Артемівської міської ради на період до 2010 року, затверджених рішенням виконкому Артемівської міської ради від 07.06.2006 № 357, та рішення виконкому від 06.02.2008 №95 з цього питання»;

- від 10.02.2010 №32 «Про хід виконання в 2009 році заходів щодо профілактики травматизму на території Артемівської міської ради на період до 2010 року, затверджених рішенням виконкому Артемівської міської ради від 07.06.2006 № 357, та рішення виконкому від 11.02.2009 №59 з цього питання».
 
6. Управлінню праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради (Тишанінова) забезпечити оприлюднення даного рішення у засобах масової інформації та шляхом розміщення на офіційному Веб – сайті Артемівської міської ради.

 
7. Організаційне виконання рішення покласти на Управління муніципального розвитку Артемівської міської ради (Зінченко), управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради (Тишанінова).
 
8.Контроль за виконанням рішення покласти на заступників міського голови Петриєнко Т.В., Гончарова С.В.

 

Міський голова                                                     О.О. РЕВА

                                                                    ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                               Рішення виконавчого комітету 

                                                                               Артемівської міської ради

                                                                                09.03.2011 № _89_                                                

З А Х О Д И

щодо профілактики травматизму на території Артемівської міської ради

 на 2011- 2012 роки.

	№ з/п
	Назва заходів
	Виконавець
	Термін виконання

	1. Профілактика травматизму невиробничого характеру

	1.1
	Забезпечити постійний контроль за виконанням заходів, які розробляються комісіями з розслідування групових нещасних випадків невиробничого травматизму.
	Управління праці та соціального захисту населення Артемівської  міської ради (далі – УП та СЗН Артемівської міської ради). 
	Постійно 

	1.2
	При будівництві та реконструкції під магазини, офіси та інші об’єкти з масовим перебуванням людей  об’єктів, розташованих на перших поверхах житлових будинків,    обов’язково обладнувати поверхні площадок сходів та східців при вході із протислизького матеріалу та    надійним козирком над ними.
	Управління муніципального розвитку Артемівської міської ради (далі – УМР); суб’єкти господарювання.
	Постійно

	1.3
	Забезпечити утримання закріпленої території, будівель та їх конструкцій у безпечному стані (своєчасна  очистка та посипка пішохідних доріжок, освітлення у темний час доби, очистка покрівель від снігу, льодоутворень, встановлення огородження небезпечних зон у місцях пересування людей).  
	Власники об’єктів;  керівники підприємств, установ, організацій; фізичні особи-підприємці; підприємства, які обслуговують житловий фонд; УМР.
	Постійно, особливо у зимовий період

	1.4
	Контролювати стан безпечної експлуатації газового обладнання, здійснювати перевірку димвентканалів, якісне технічне обслуговування систем газопостачання.
	Артемівське управління по газопостачанню та газифікації ВАТ по газопостачанню та газифікації «Донецькоблгаз» (далі – АУГГ); комунальне підприємство «Артемівська керуюча компанія житлово-комунальних послуг» (далі – КП «АККЖКП»); підприємства, які обслуговують житловий фонд.
	Постійно,  згідно затверджених графіків

	1.5
	Організувати проходження інструктажу з питань безпечного використання газових приладів у побуті суб’єктів господарювання, які здійснюють реалізацію газових приладів у торговій мережі.
	АУГГ; УП та СЗН Артемівської  міської ради; фізичні особи-підприємці, які здійснюють реалізацію газових приладів. 
	Постійно

	1.6
	Проводити інструктажі населення з правил безпечної експлуатації електроприладів, газового обладнання, балконів, пасажирських ліфтів у житлових будинках, з правил пожежної безпеки,  розповсюджувати інформаційні  бюлетні, листівки і т.п.).
	КП «АККЖКП»; підприємства, які обслуговують житловий фонд, житлово - будівельні кооперативи; об’єднання співвласників багатоквартирних будинків; АУГГ; Артемівське міське управління Головного управління Міністерства надзвичайних ситуацій України в Донецькій області (далі – Артемівське міське управління ГУ МНС України в Донецькій області). 
	Раз на рік

	1.7
	Визначати та погоджувати з управлінням праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради до початку робіт з будівництва та реконструкції об’єктів на ділянках існуючої забудови небезпечні зони, схеми руху пішоходів та транспорту.
	УМР; суб’єкти господарювання.
	Постійно

	1.8
	Терміново вживати заходів по закриттю колодязів зовнішніх інженерних мереж теплопостачання, водопостачання, електрозв’язку та інш. з моменту отримання про це інформації.
	ТОВ «АРТЕМІВСЬКВОДОКАНАЛ», ТОВ “Артемівськ – Енергія”, Цех телекомунікаційних послуг №2 м. Артемівська Донецької філії ВАТ “Укртелеком”, Артемівська дистанція сигналізації та зв’язку, виробнича одиниця “ЧасовЯртепломережа” обласного комунального підприємства “Донецьктеплокомуненерго”, суб’єкти господарювання.             
	Постійно

	1.9
	Не допускати установку балонів із скрапленим газом в місцях з масовим перебуванням людей (в культурно – видовищних, спортивних, навчальних, дошкільних, торгових та інших закладах)
	Артемівське міське управління ГУ МНС України в Донецькій області; УП та СЗН Артемівської міської ради; АУГГ; суб’єкти господарювання.
	Постійно

	1.10
	Забезпечити проведення перевірок технічного стану устаткування дитячих та спортивних майданчиків з метою визначення їх відповідності вимогам безпечної експлуатації. 
	КП «АККЖКП»; підприємства, які обслуговують житловий фонд, житлово - будівельні кооперативи, об’єднання співвласників багатоквартирних будинків, УП та СЗН Артемівської  міської ради; відділ освіти Артемівської міської ради.
	щорічне (міжсезонне)

	1.11
	Розробити Порядок розміщення та введення в експлуатацію стаціонарних та пересувних атракціонів, дитячих і спортивних майданчиків.
	УМР; УП та СЗН Артемівської  міської ради.
	До 01.

07. 2011

	1.12
	Надавати дозвіл на розміщення пересувних цирків та атракціонів при наявності у суб’єкта господарювання дозволу на виконання робіт і експлуатацію механізмів, обладнання підвищеної небезпеки.
	Відділ культури Артемівської міської ради; УП та СЗН Артемівської  міської ради. 
	Постійно

	1.13
	Удосконалити організацію навчання з питань пожежної безпеки серед населення: самотніх осіб похилого віку; громадян, що зловживають спиртним; багатодітних сімей. 
	Артемівське міське  управління ГУ МНС України в Донецькій області; КП «АККЖКП»; територіальний центр надання соціальних послуг Артемівської міської ради. лікувально – профілактичні заклади (далі – ЛПЗ).
	Постійно

	1.14
	Здійснювати контроль за виловом і знищенням бродячих собак і кішок підприємством, з яким у встановленому порядку укладений договір на вказані роботи.
	УМР.
	Постійно

	1.15
	Вирішити питання тимчасового утримання бродячих собак та кішок (у разі травмування при їх укусах) для їх нагляду та обстеження на предмет виявлення захворювання тварин сказом.
	УМР; Артемівська міжрайонна санітарно - епідеміологічна станція (далі – Артемівська СЕС).
	До 01.

07.

2011

	1.16
	Здійснити обстеження та облік місць концентрації ДТП. За результатами обстежень визначити першочерговість робіт щодо їх ліквідації.
	Артемівське міське управління ГУ МНС України в Донецькій області; відділення Державної автоінспекції по обслуговуванню адміністративної території м. Артемівська, Артемівського району та автотехнічної інспекції при управлінні Державної автоінспекції Головного управління Міністерства внутрішніх справ (далі - відділення ДАІ м. Артемівська).
	До 01.

07.

2011 

	1.17
	Проводити конкурси-огляди роботи загонів юних інспекторів руху, змагання “Безпечне колесо” серед юних велосипедистів та фестивалі дружин юних пожежників.
	Відділ освіти Артемівської міської ради, відділення ДАІ м. Артемівська.
	Щорічно


	1.18
	Проводити роботу з профілактики дорожньо-транспортних пригод у міському транспорті (листівки, плакати, інформаційні ролики, голосова інформація водіїв та інш.)
	Відділення ДАІ м. Артемівська; підприємства, які здійснюють пасажирські перевезення.
	Постійно

	1.19
	Проводити інформаційно – роз’яснювальну роботу щодо попередження вільного доступу дітей до ліків та медикаментозних препаратів, інших хімічних та отруйних речовин
	Відділ освіти Артемівської міської ради, Артемівська центральна районна лікарня (далі – Артемівська ЦРЛ); ЛПЗ. 
	Постійно


	1.20
	Проводити за участю спеціалістів з охорони праці управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради обстеження технічної готовності шкіл та сезонних оздоровчих закладів..
	Відділ освіти Артемівської міської ради; керівники оздоровчих таборів.
      
	Щорічно до початку навчального та оздоровчого сезону

	1.21
	Проводити      роз’яснювальну    роботу        серед 

населення з правил безпечної поведінки на водоймищах.
	Артемівське                міське 
управління ГУ МНС України в Донецькій області; УП та СЗН Артемівської  міської ради; УМР; Артемівська СЕС.
	Постійно

	1.22
	Проводити аналіз причин нещасних випадків у разі самогубств та само пошкоджень для прийняття профілактичних заходів з цього питання.
	Артемівська ЦРЛ; ЛПЗ.
	 Постійно

	1.23
	Забезпечити по телебаченню  трансляцію соціальної реклами з профілактики випадків невиробничого травматизму (дорожньо – транспортних пригод, використання газу у побуті, дитячого травматизму та інш.)
	Комунальне підприємство “Артемівське телерадіомовлення”, відділ внутрішньої політики Артемівської міської ради; відділ освіти Артемівської міської ради; Відділення ДАІ м. Артемівська; АУГГ; ЛПЗ; УП та СЗН Артемівської міської ради; КП «АККЖКП».
	Постійно

	2. Профілактика виробничого травматизму

	2.1
	У рамках Всесвітнього дня охорони праці організувати міські заходи з проведення Тижня з охорони праці (огляди, конкурси, семінари та інші)
	УП та СЗН Артемівської міської ради; відділення виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та профзахворювань України у м. Артемівську (далі – ФСС); суб’єкти господарювання.
	Щорічно у квітні місяці

	2.2
	Забезпечити протягом доби повідомлення управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради про нещасні випадки на виробництві, які сталися на підприємствах, установах, організаціях, незалежно від форми власності, розташованих на території Артемівської міської ради, суб’єктів господарювання.   
	ЛПЗ; суб’єкти господарювання.
	Постійно

	2.3
	Посилити контроль за додержанням вимог чинного законодавства про охорону праці молоді, неповнолітніх та інвалідів на підприємствах, установах і організаціях,  незалежно від форми власності, розташованих на території Артемівської  міської ради, суб’єктів господарювання.
	УП та СЗН Артемівської міської ради; Артемівська СЕС; ФСС. 
	Постійно у разі перевірок

	2.4
	Забезпечити проведення комплексних перевірок з питань охорони праці на підприємствах, в установах та  організаціях, незалежно від форми власності, розташованих на території Артемівської міської ради, та  фізичних осіб – підприємців, що використовують найману працю. 
	Міська рада з питань безпечної життєдіяльності населення.
	Згідно щоквартального графіку

	2.5
	Організовувати навчання з питань охорони праці  керівників, спеціалістів підприємств, установ та  організацій, незалежно від форми власності, розташованих на території Артемівської міської ради,  та фізичних осіб - підприємців,  що використовують найману працю.
	УП та СЗН Артемівської міської ради; ФСС; Артемівський учбовий пункт комунального підприємства  «Донецький центр підготовки персоналу».
	Постійно

	2.6
	З метою проведення аналізу виробничого травматизму та запобігання подібних нещасних випадків, надавати до управління праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради копії актів форми Н-5, Н1(або НПВ), які складені за результатами розслідування нещасних випадків.
	Підприємства, установи,  організації, суб’єкти господарювання.
	Постійно

	2.7
	Передбачати у місцевому бюджеті кошти на охорону праці підприємств, установ та організацій, які утримуються за рахунок місцевого бюджету в розмірах не менше 0.2% від фонду оплати праці. 
	Фінансове управління Артемівської міської ради.
	Постійно 

	2.8
	Бюджетним установам, підприємствам та організаціям, з метою надання пільг та компенсацій робітникам, зайнятим на роботах зі шкідливими та важкими умовами праці, провести атестацію усіх робочих місць зі шкідливими та важкими умовами праці
	ЛПЗ, відділ освіти Артемівської міської ради.
	І півріччя 2011року

	2.9
	Бюджетним установам, підприємствам та організаціям забезпечити отримання дозволів на виконання небезпечних робіт  та експлуатацію устаткування підвищеної небезпеки.
	ЛПЗ, відділ освіти Артемівської міської ради.
	2011

	2.10
	У разі порушення вимог законодавства про працю та невиконання підприємствами законних рішень органів місцевого самоврядування з цих питань  застосовувати заходи стосовно позбавлення ліцензій або дозволів на виконання робіт підвищеної небезпеки та експлуатацію машин та механізмів підвищеної небезпеки.
	УП та СЗН Артемівської міської ради; ФСС; Артемівська СЕС.
	У разі потреби

	2.11
	З метою передання нових методів управління охороною праці проводити виїзні семінари з охорони праці на базі підприємств.
	УП та СЗН Артемівської міської ради; ФСС; підприємства, установи та організації. 
	Не менш 1 разу на рік

	2.12
	Інформувати населення про стан травматизму через засоби масової інформації.
	УП та СЗН Артемівської міської ради; ФСС; Артемівська СЕС; Артемівське міське управління ГУ МНС України в Донецькій області;   відділення ДАІ м. Артемівська; ТОВ “Редакція газети “Вперед”;  комунальне підприємство “Артемівське телерадіомовлення”.
	Щоквартально


        Начальник управління праці та соціального

        захисту населення Артемівської міської ради                       І.В.Тишанінова

        Керуючий справами виконкому

        Артемівської міської ради                                                            М.Є. Коліно

        Нальотова
Довідка

«Про стан виконання заходів щодо профілактики травматизму на території Артемівської міської ради на період до 2010 року, затверджених рішенням виконкому Артемівської міської ради від 07.06.2006 № 357, із внесеними до них змінами, та затвердження відповідних  заходів на 2011- 2012 роки».


З метою реалізації державної політики з охорони життя та здоров’я населення на виробництві та у побуті, рішенням виконкому Артемівської міської ради від 07.06.2006 №357 були затверджені «Заходи щодо профілактики травматизму на території Артемівської міської ради на період до 2010 року». Управлінням праці і соціального захисту населення Артемівської міської ради проводилася організаційна робота по виконанню цих заходів. 

Профілактика травматизму невиробничого характеру.

 
Прийняті заходи з профілактики невиробничого травматизму виконувалися усіма службами, відділами, управліннями Артемівської міської ради, у повному обсязі.

За результатами проведеної роботи досягнуто:

- відсутність нещасних випадків при використанні газу у побуті на протязі 3 років; 

- невикористання балонів із скрапленим газом у місцях з масовим перебуванням людей;
- ЛПЗ проводиться аналіз причин нещасних випадків у разі само пошкоджень, за результатами якого проводиться відповідне лікування постраждалих;
- ліквідовано 7 місць концентрації ДТП (2005 р. – 7 місць; 2010 р. – 0);
- підприємствами тепловодопостачання і електрозв'язку  проведена певна робота з утримання колодязів: проведена їх інвентаризація (7527 од.), маркірування люків, накрито з початку 2006 року - 2497 колодязів (2006 – 248 од., 2007- 258 од., 2008- 823 од., 2009-421 од., 2010 – 745 од.). Кількість травмованих у разі падінь у відкриті колодязі та розриття у порівнянні з 2005 роком зменшилась у 3 рази  (2005-21 н/в, 2010-7 н/в);
- розміщення пересувних цирків відбувається при наявності дозвільних документів та перевірки технічного стану;

- забезпечено щорічне обстеження елементів дитячих фізкультурно - оздоровчих майданчиків; 

- відкриття сезонних оздоровчих закладів відбувається на підставі паспорту, виданого виконкомом Артемівської міської ради, підписаного посадовими особами компетентних контролюючих  органів;

- біля шкіл встановлені спеціальні пристрої для примусового зменшення швидкості руху транспорту (вул. Маріупольська (ЗОШ №5), вул. Леваневського (ЗОШ №24, ЗОШ №12), вул. Артема (ЗОПШ №11), вул. Горбатова – вул. Сибірцева (ЗОПШ №11), вул. Ювілейна (ЗОШ №18), вул. Гаршина (ЗОШ №10)); 
- проводяться конкурси-огляди, змагання серед дітей з пожежної безпеки та з безпеки дорожнього руху та багато інщ.

 
На протязі дії заходів проводився постійний аналіз побутового та виробничого травматизму. Так як, саме аналіз є одним з основних критеріїв оцінки роботи з профілактики та запобігання травматизму. 

 
Аналіз тенденції змін загального травматизму за видами подій.

 
Характер змін загального травматизму за 2006-2010 роки відображено на графіку №1, №2 (додаються). Аналіз наданих на ньому статистичних даних показує, що протягом останніх 5 років на території Артемівської міської ради спостерігається ріст загального невиробничого травматизму у 1,1 рази (2010 р. – 8200 чол., 2005 р. – 7405 чол.), завдяки випадкам у разі падінь у 1,1 рази; у разі дії неживих механічних сил – у 1,3 рази; при контактах з представниками флори і фауни – у 1,1 рази.

 
Спостерігається позитивна тенденція щодо зниження кількості постраждалих за видами подій у разі нещасних випадків: 

-пов’язаних з транспортом - у 1.2 рази;

-випадкових отруєнь алкоголем - у 3.6 рази;

-випадкових отруєнь отруйними речовинами - у 3.2 рази;

- втоплення - у 2.3 рази.

 
Також, н/в із смертельними наслідками – у 1,8 рази та дитячого травматизму – у 1,3 рази.

 
Аналіз тенденції змін смертельного травматизму за видами подій.

 
З метою визначення всіх чинників, які призвели до нещасних випадків із смертельними наслідками, було проведено поглиблений аналіз смертельного побутового травматизму на території Артемівської міської ради за 2006.-2010 роки, за подіями, які призвели до найбільшого травмування людей ( графік №3,  №4 додаються). Аналіз свідчить, що у результаті вжитих заходів, досягнуто зниження невиробничого травматизму у порівнянні з 2005 роком із смертельними наслідками у 1.8 рази. Є певні групи подій, під час яких досягнуто значне зниження кількості постраждалих (отруєння алкогольними напоями у 6.5 разів, утоплення - у 3.5 рази, нанесення тілесних ушкоджень - у 1.7 рази, падіння - у 1.4 рази, при пожежах - у 1.2 рази), але питома вага подій (80 %), у разі яких кількість постраждалих найбільша (у разі самогубств, пов’язаних з транспортом, вбивств)(діаграма №1, додається)..

 
Аналіз тенденції змін дитячого травматизму за видами подій.
 
Так, має тенденцію до зниження дитячий травматизм, вагомими показниками якого є відсутність у 2009-2010 роках дитячого травматизму із смертельними наслідками, зниження кількості постраждалих дітей у порівнянні з 2005 роком у разі: падінь у 1.3 рази; нанесення тілесних ушкоджень у 4.4 рази; пов’язаних з транспортом у 1.9 рази; спричинені жаром та гарячими речовинами (опіки) у 1.7 рази (графік №5, діаграма №2, додаються). Але, деякі показники кількості травмованих дітей, незважаючи на зниження, залишається високими (укуси тваринами, дії механічних сил та падінь). 
 
Слід відмітити, що «лідируюче» місце по кількості травмованих серед усіх подій залишаються падіння (56%), серед яких за статистичними даними 13 % у результаті незадовільного утримання території у безпечному стані (падіння при ожеледиці у зимовий період, у відкриті колодязі та розриття). 
 
З метою поліпшення стану з утримання території у безпечному стані управлінням праці та соціального захисту населення Артемівської міської ради у 2010 році приймалися термінові заходи:

- направлялися телефонограми з приводу закриття колодязів, усунення розрить та інш. (65 од.), на підставі обстежень території, даних ЛПЗ, за зверненням громадян;
- у зимовий період було проведено 4 рейди з приводу очищення снігу та посипки прилеглої території (надано 65 попереджуючих листів), організовано трансляція бігучого рядка по Артемівському телебаченню про виконання заходів безпеки та «Правил благоустрою на території м.Артемівська», направлялися листи до Управління муніципального розвитку щодо притягнення до адміністративної відповідальності утримувачів об’єктів, де сталися н/в;
- при ускладненні погодних умов здійснювався контроль за виконанням робіт по очищенню міста від снігу, проводилися особисті бесіди з керівниками підприємств, які обслуговують житловий фонд, по незадовільному утриманню дворових територій та інш.

 
В ході проведеної роботи встановлено, що Правила благоустрою м. Артемівська  в частині утримання території в зимовий період не виконуються на належному рівні, а саме:

- прибирання снігу проводиться не до асфальту, незалежно від погодних умов;
- на КП «Артемівськміськелектравтотранс» і КП « Артемівськкомунспецтранс» не укомплектований штат необхідними працівниками для прибирання снігу на зупинках;

- недостатня кількість двірників для обслуговування житлового фонду і виконання робіт по заключених договорах з власниками торгових об'єктів;

- недостатньо проводиться робота Управлінням муніципального розвитку по притягненню до адміністративної відповідальності власників об'єктів за недотримання Правил благоустрою м. Артемовська в зимовий період;

 
Як результат, з 01.01.2011 по 01.03.2011 365 чол. отримали переломи різного ступеню важкості.
 
Окремої уваги потребують випадки травмування у разі укусу тваринами. У 2010 році зареєстровано 274 випадки укусів безпритульними собаками, з них 2 групових н/в (постраждало 5 чол.) і 85 випадків, у разі яких постраждали діти. Станом на 01.10.2010 р. КП «Артемівськкомунспецтранс» було відловлено 601 безпритульна собака та кіт, але з листопада місяця ця робота у місті не проводиться. Крім того, не вирішується питання щодо тимчасового утримання бродячих собак (які вкусили людину) для нагляду та обстеження на предмет виявлення захворювань. 

Профілактики виробничого травматизму.
 
З метою профілактики виробничого травматизму на підприємствах, в установах і організаціях, розташованих на території Артемівської міської ради на протязі 2006-2010 років:

- спостерігається тенденція по зниженню виробничого травматизму (графік №6, додається);

- відмічається зменшення важкості та частоти нещасних випадків (2006 р.: Кв – 59.3, Кч-2.8, 2010 р.: Кв - 29.7; Кч-2.1);
 - традиційно щорічно проводиться огляд з охорони праці, «Тиждень з охорони праці» з нагоди Всесвітнього дня охорони праці;

- проводяться  семінари – наради за участю спеціалістів з охорони праці підприємств;
- активізовано навчання з питань охорони праці на базі Артемівського навчального комбінату, пройшли навчання понад 3.5 тис. посадових осіб (у 2010 р. - 772 посадові особи), організовано навчання за рахунок відділення виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та профзахворювань України в м. Артемівську 41 спеціаліста з охорони праці підприємств;
- здійснено 411 перевірок стану охорони праці (у 2010р.-74, з них – 6 комплексних, 9 - із прокуратурою міста Артемівська, 2 - із державною інспекцією охорони праці котлонагляду);

- досягнуто своєчасне проведення атестації робочих місць за умовами праці майже на усіх підприємствах, де працівники зайняті у шкідливих і важких умовах праці (з 108 підприємств атестація проведена на 104), у результаті пільги та компенсації за роботу у несприятливих умовах праці отримують 7687 працівників; 

- Артемівська центральна районна лікарня отримала дозвіл на експлуатацію сосудів, що працюють під тиском, газових установок та балонів, проведено технічне обстеження та випробування газових трубопроводів, проведена заміна автоклавних установок, відповідальні особи пройшли навчання з «Правил будови та безпечної експлуатації сосудів під тиском».

 
У 2010 році відбулося 23 нещасних випадки на виробництві, з них зареєстровано два групових нещасних випадки (ЗАТ «Артемівський машинобудівельний завод «Вістек» постраждало-2чол., ТОВ « Техмашсервіс»- 5 чол.), відсутні випадки із смертельним наслідком , зареєстровано два випадки хронічного профзахворювання (ВАТ «Білокам’янський вогнетривкий комбінат”,ВАТ «Часівоярський вогнетривкий комбінат») (діаграма № 3, додається).
 
Обробка даних виробничого травматизму у 2010 році показує, що: 

 
За видами подій найбільша кількість н/в відбулася у разі падіння потерпілого при пересуванні 9 н/в, дії предметів, що рухаються і обертаються – 8 н/в, противоправних дій інших осіб – 6 н/в (діаграма № 4, додається).

З причин найбільша кількість н/в відбулася у разі порушення трудової та виробничої дисципліни- 9 н/в, особиста необережність – 7н/в, в наслідок протиправних дій інших осіб – 6 н/в. (діаграма № 5, додається).    
 
Слід відмітити, що проблемними залишаються питання щодо виконання вимог з охорони праці у бюджетних установах та організаціях (ЛПЗ, шкільні заклади та інш.) із - за відсутності фінансування заходів з охорони праці з  бюджету. У результаті установи, які експлуатують електричне, газове, підйомне обладнання не мають дозволу на його експлуатацію, робітники не отримують пільги та компенсації за роботу у шкідливих умовах праці, не проводиться своєчасне технічне обстеження та ремонт обладнання та інш.  

 
Розглянувши стан травматизму на території Артемівської міської ради за 2006-20010 роки, можна стверджувати, що деякі проблеми, які пов’язані з травматизмом, вдалося вирішити. Але для подальшого ефективного запобігання травматизму необхідно продовжити профілактичну роботу  шляхом прийняття заходів з урахуванням зазначених проблемних питань. 

Начальник управління праці 

і соціального захисту населення 

Артемівської міської ради                                                            І.В.Тишанінова
Нальотова
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