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У  К  Р  А  Ї  Н  А
Б а х м у т с ь к а   м і с ь к а   р а д а

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я
__16.05.2018___№ __92____

м. Бахмут

Про утворення міської комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, затвердження її складу та Положення про неї

            Розглянувши доповідну записку від 28.03.2018 № 01-1726-06 начальника Управління праці та соціального захисту населення Бахмутської міської ради Сподіної І.В. щодо утворення міської комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, затвердження її складу та Положення про неї, з метою проведення скоординованої роботи у напрямку  погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат на території м.Бахмут, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 12.08.2009 № 863 «Про посилення контролю за погашенням заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат», із внесеними до неї змінами, керуючись ст.ст.34, 52 Закону України від 21.05.97 № 280/97-ВР «Про місцеве самоврядування в Україні», із внесеними до нього змінами, виконком Бахмутської  міської ради

            В И Р І Ш И В :

1. Утворити  міську комісію з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат та затвердити її склад (додається).

2. Затвердити Положення про міську комісію з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат (додається).
3. Визнати такими, що втратили чинність:

· рішення виконкому Бахмутської міської ради від 12.10.2016 № 215 «Про затвердження складу міської комісії з питань забезпечення своєчасності і повноти сплати податків та погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат та внесення змін до Положення про неї»;

· рішення виконкому Бахмутської міської ради від 11.01.2017 № 6 «Про затвердження Положення про міську комісію з питань забезпечення своєчасності і повноти сплати податків та погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат»;

· п.п.1.1 пункту 1 рішення виконкому Бахмутської міської ради від 08.11.2017 № 230 «Про внесення змін до рішень виконавчого комітету Бахмутської міської ради».
4. Організаційне виконання рішення покласти на Управління праці та соціального захисту населення Бахмутської міської ради (Сподіна). 
          Перший заступник 


міського голови





Т.М.Савченко
	
	
	ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення виконкому

Бахмутської 

міської ради

_16.05.2018_ № _92_



	СКЛАД

	міської комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат 

	
	
	

	Савченко                         Тетяна Миколаївна
	-
	перший заступник міського голови, голова міської комісії;

	
	
	

	Юхно
Марина Анатоліївна
	-
	начальник Управління економічного розвитку Бахмутської міської ради, заступник голови міської комісії;

	
	
	

	Сподіна                                Інна Володимирівна
	-
	начальник Управління праці та соціального захисту населення Бахмутської міської ради, заступник голови міської комісії;

	
	
	

	Третьяченко                     Світлана Вікторівна
	-
	заступник начальника відділу з питань соціально-трудових відносин та контролю за нарахуванням (перерахунком) та виплатою пенсій Управління праці та соціального захисту населення Бахмутської міської ради, секретар міської комісії.

	
	
	

	ЧЛЕНИ МІСЬКОЇ КОМІСІЇ:


	Андрющенко                       Сергій Михайлович
	-
	начальник Бахмутського управління Головного управління Державної фіскальної служби у Донецькій області (за згодою);

	
	
	

	Дмитроц               Світлана Володимирівна
	-
	депутат Бахмутської міської ради (за згодою);

	
	
	

	
	
	

	Лещенко                         Ірина Віталіївна
Нальотова                                    Оксана Григорівна
	-
                   -
	директор Бахмутського міського центру зайнятості (за згодою);
начальник відділу з питань праці Бахмутської міської ради – інспектор праці;

	
	
	

	Овчиннікова                    Ганна Василівна
	-
	старший державний виконавець Бахмутського міськрайонного відділу державної виконавчої служби Головного територіального управління юстиції у Донецькій області (за згодою);



	Піскун                            Євгенія Іванівна
	-
	начальник Бахмутського об’єднаного управління Пенсійного фонду України Донецької області (за згодою);

	
	
	

	Ромего                             Тетяна Олексіївна
	-
	начальник управління збирання даних статистичних спостережень, взаємодії з респондентами та роботи з постачальниками адміністративних даних Головного управління статистики у Донецькій області (за згодою);

	
	
	

	
	
	

	Скиба                             Людмила Костянтинівна                     
	-
	голова міської профспілкової організації працівників державних установ України              (за згодою);                                             


	Ткаченко                        Олексій Миколайович

Чорноіван                                    Сергій Павлович
Чумаченко                      Тетяна Василівна

	-

-
-

	начальник Фінансового управління Бахмутської міської ради; 

начальник Управління розвитку міського господарства та капітального будівництва Бахмутської міської ради;

                                                                                 начальник Бахмутського міського відділення управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування України в Донецькій області (за згодою).

	
	
	


Керуючий справами виконкому

Бахмутської міської ради





Т.І.Недашковська

          ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                                 Рішення виконавчого комітету 

                                                                                 Бахмутської міської ради
                                                                                 ___16.05.2018__  №__92____

ПОЛОЖЕННЯ 
про міську комісію з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат
1. Комісія з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат (далі – комісія) є дорадчим органом, утвореним виконкомом Бахмутської міської ради для здійснення повноважень з питань, пов’язаних із своєчасною виплатою та погашенням заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат.

2. Комісія у своїй діяльності керується Конституцією і законами України, актами Президента України, Верховної Ради України та Кабінету Міністрів України, органів виконавчої влади, розпорядженнями голови Донецької обласної державної адміністрації, керівника обласної військово-цивільної адміністрації, рішеннями Бахмутської міської ради, її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови та цим положенням, розробленим відповідно до Типового положення про тимчасову комісію з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України  від 12.08.2009 № 863, із внесеними до нього змінами. 

3. Основними завданнями комісії є:

3.1. Сприяння діяльності виконавчих органів Бахмутської міської ради з питань, пов’язаних із своєчасною виплатою та погашенням заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат суб’єктами господарювання, які здійснюють свою діяльність на території м.Бахмут (далі – суб’єкти господарювання).

3.2. Розгляд питань та внесення пропозицій щодо визначення шляхів, механізмів та способів вирішення проблемних питань, що стосуються  погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат. 

4. Комісія відповідно до покладених на неї завдань:


4.1. Проводить аналіз стану справ та причин виникнення проблем з погашенням заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, вивчає результати діяльності суб’єктів господарювання усіх форм власності, розташованих на території м.Бахмут, пов’язані з розв’язанням зазначених проблем. 


4.2. Розглядає звернення профспілкових об’єднань та громадян з питань заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат.

4.3. За результатами своєї діяльності надає Бахмутській міській раді, її виконавчим органам та відповідним суб’єктам господарювання рекомендації та пропозиції, спрямовані на погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат.


4.4. Забезпечує періодичне висвітлення у засобах масової інформації стану справ з погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат.


5. Комісія має право:


5.1. Отримувати в установленому законодавством порядку від відділів, управлінь, інших структурних підрозділів Бахмутської міської ради та суб’єктів господарювання інформацію, необхідну для виконання покладених на комісію завдань.


5.2. Запрошувати на свої засідання суб’єктів господарювання для розгляду питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій, інших соціальних виплат. 


5.3. Утворювати у разі потреби для виконання покладених на неї завдань тимчасові робочі групи. 


5.4. Залучати до участі у своїй роботі представників відділів, управлінь, інших структурних підрозділів Бахмутської міської ради та державних контролюючих органів за погодженням з їх керівниками.


6. Комісія під час виконання покладених на неї завдань взаємодіє з управліннями, відділами, іншими структурними підрозділами Бахмутської міської ради, суб’єктами господарювання, державними контролюючими органами.


7. Склад комісії, зміни до нього та Положення про комісію  затверджуються рішенням виконкому Бахмутської міської ради.


8. Формою роботи комісії є засідання, які проводяться за рішенням голови комісії, але не рідше одного разу на місяць.


Засідання комісії веде голова комісії, а у разі його відсутності – один із заступників голови міської комісії.


Організаційне забезпечення роботи комісії (складання порядку денного, проекту рішення) здійснює секретар комісії. Підготовка та подання матеріалів для розгляду питань на засіданнях комісії покладається на управління, відділи, інші структурні підрозділи Бахмутської міської ради, представники яких є членами комісії. 


9. Засідання комісії вважається правоможним, якщо на ньому присутні більш як половина її членів.


10. На засіданнях комісії приймаються рішення, розробляються пропозиції та рекомендації з питань, що належать до компетенції комісії.


Пропозиції та рекомендації вважаються схваленими, якщо за них проголосували більш ніж половина присутніх на засіданні членів комісії.


У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні.


Пропозиції та рекомендації фіксуються у протоколі засідання, який підписується головуючим на засіданні та секретарем комісії і надсилається членам комісії.


Член комісії, який не підтримує прийняті рішення, пропозиції та рекомендації, може викласти у письмовій формі свою окрему думку, що додається до протоколу засідання комісії.

11. Організаційне, інформаційне, матеріально-технічне забезпечення роботи комісії здійснює Управління праці та соціального захисту населення Бахмутської міської ради.

Положення про міську комісію з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат розроблено Управлінням праці та соціального захисту населення Бахмутської міської ради.

Начальник Управління праці та

соціального захисту населення

Бахмутської міської ради



            І.В.Сподіна
Керуючий справами виконкому

Бахмутської міської ради

               
           Т.І.Недашковська
